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efectos sobre la salud y vida de esta poblacion, asi como generar un
potencial alto de infeccion del virus; es por esto que Poder Ejecutivo
procura mediante diversas acciones adminisirativas brindar una
proteecion social al sector mas afectado por {a crisis,

XINL—Que conforme con la obligacion de efectiva twitela
de fos derechos constitucionales antes mencionados, el deber de
proteccion y prevencion que impone el estado de emergencia
nacional COVID-19, sustcma la necesidad de adoptar v gencrar
medidas de salvaguardia inmediatas cuales tales bienes juridicos
estin en amenaza o peligro. Es evidente v manifiesto el interés
pablico que priva aate csta pandemia, y ¢s obligacion del Ministerio
de Seguridad Publica tomar las decisiones preventivas cn aras
del interés publico, valor que es prioritario ¥ que prevalece sobre
cualguicr otra valoracidén, pues estamos cen presencia de una
emergencia nacional y mundial. En ese sentido, se considera como
una medida de contingenciy logica. racional y de sentido comin
en aras de resguardar ¢l interés piblico, suspender temporalmente
por parte de lu Fuerza Piblica, la cjecucion de los desalojos
administrativos, asi ctomo los ordenados por otras instancias
administrativas y judiciales, por las evidentes razoncs de urgencia y
prioridad ante las cuales nos enirentamos. Por tanto,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD PUBLICA,
RESUELVE:

1°—De conformidad con lo expuesto, v con fundamento en
las awribuctones v en gjercicio de las pofestades que le confieren los
articulos 28, 50, y 140 incisos 6), 8) y 20) de la Constitucion Politica,
23 inciso 2), 28 vy 102 de la Ley N° 6227 de 02 de mayo de 1978
“Ley General de la Administracién Publica™, 1, 2, 4, 7, 147, 148§,
155, 164, 169, 337, 338 bis, 340 v 341 de la Ley N°5393 del 30 de
octubre de 1973 “Ley General de Salud™, 7 de la Ley N® 5482 de
24 de diciembre de 1973 “Ley Organica del Ministerio de Seguridad
Piblica™ debido a la situacion de cmergencia nacional provocada por
la enfermedad COVID-19 declarada via Deercto Ejecutive N°42227-
MSP-S del 6 de marzo de 2020. con rige a partir de esa fecha, se
adopta la siguiente medida de caracter administrativo y operativo en
relacion a la cjecucion de desalojos administratives y judiciales:

Suspender temporalmente a partir de esta fecha y hasta nuevo
aviso, por partc de la Fucrza Piblica. la cjecucion de los desalojos
administrativos tramitados por el Departamento de Desalojos
Administrativos de la Direccion de Asesoria Juridica, asi como los
requeridos por etras instancias administrativas o judiciales.

2°—Rige a partir del 16 de abril de 2020.

Michael Soto Rojas. Minisiro de Seguridad Pablica—1I vez.—
0. C. N° 4600032445, —Solicitud N° 195649 —( TN2020453162 ).

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

Resolucion 2020-000423 —Ministerio de Obras Publicas y
Transportes.—San José, a las catorce horas del dia catorce del mes
de abril del dos mil veinte.

En mi condicion de Ministro de Obras Piblicas y Transportes,
procede a cmitir 1o siguiente Resolucion de  delegacion de
competencias. respecto a los actos en materia de gestion de recursos
humanos que en forma expresa s¢ enuncian cn este acto, ¢n ¢l seiior
Tomds Figoueroa Malavassi, cédula de identidad niémero 1-1072-
0326, quien ocupa ¢l cargo de Viceministro de [nfraestructura,

Resultando:

1°—Que mediante ¢l Acucrdo Presidencial N®481-P del 21 de
tebrero del 2020. con rige a partir de esa misma fecha, se nombré
al [ng. Tomas Figueroa Malavassi, cédula de identidad nimero
1-1072-0326, cn ¢l carge de Viceministro de Infraestructura del
Ministerio de Obras Pablicas y Transportes.

2%Que el articulo 47 de la Ley General de la Administractdn
Piablica, cstablece que los Viceministros deberan reunir los mismos
reauisitos ave los Ministros v tendran las atribuciones aue sefalen

“Articulo 89.-

1. Todo servidor podrd delegar sus funciones propias cn su
inmediate inferior, cuando ambos tengan lunciones de igual
naturaleza.

2. La delegaciéon no jerarquica o en diverse grado requerird
de otra norma expresa que la autorice. pero a la misma se
aplicaran las reglas compatibles de esta Seceion.

3. No serd posible la delegacion cuando la competencia
haya sido otorgada al delegante en razén de su especitica
wdeneidad para ¢l cargo.

4. Ladelegacion debera ser publicada en el Diario Oficial cuando
sca para un tipo de acta ¥ no para un acto determinado.”

4*—Que el articule 64 del Decreto Ejecutivo N° 36235-MOPT,
le otorga la potestad al Ministro de Obras Piblicas y Transportes, de
acuerdo con las disposiciones intermas y a solicitud de la jefatury
respectiva, de eximir de la obligacidn de registrar 1z asistencia a la
entrada v salida del trabajo, a los servidores que se encuentran en los
supuestos que en forma expresa regula dicha norma.

5—Que cl articulo 99.2 del Reglamento Auténomo de
Servicies del Ministerio de Obras Pablicas v Transportes. establece
quc las licencias ¥ prorrogas sin goce de salario que excedan de
una semana, cuando procedan, deberin ser gestionadas ante el
Ministro{a) o ¢l foncionaric que éste designe, con al menos quince
dias de anticipacion, aportando la constancia de la (Micina de
Recursos Humanos en que conste que no existen deudas contraidas
con {a Institucion. Tales licencias podran concederse medianic
resoiucion interna firmada por el Ministro o ¢] funcionario gue ésie
designe o ¢l Viceministro. En ¢l caso de las liconcias mayores de
un mes. pedein concederse on tanto cumplan con las disposiciones
contenidas en dicha norma.

6 —Quc ¢l numeral 100 del Reglamento Auténomo de
Servicios del Ministerio de Obras Pablicas y Transpories. establece
que ¢l Ministro podra conceder liceneias para que los servidores(as)
regulares de esta Carlera asistan a estudios de formacion académica
y actividedes de capacitacion. de conformidad con lo establecido en
la Ley de Licencias para Adiestramicnto de Servidores Plblicos N
3009 de! 18 de julie de 1962 y su Reglamento (Decrete Ejecutivo NY
17339-1 del 2 de diciembre de [986).

7°—Que el articuio 9 del Reglamento Auténomo de Servicios
del Ministerio de Obras Pablicas y Transportes, Decreto Ejecutivo
N? 36235-MOPT y sus reformas, establece que fa jomada ordinaria
de trabajo para los servidores v servidoras del Ministerio serd
continua de lunes a viernes, Iniciard a las $:00 4. m. y concluird
a las 4:00 p. m. Lo anterior, sin perjuicio de los ajustes que sea
necesario realizar debido a la naturaleza del servicio o cuandoe las
circunstancias muy calificadas asi lo ameriten.

8—Que clarticulo 15 del Reglamento Auténomo de Servicios
del Ministerio de Obras Piblicas y Transportes, Decreto Ljecutivo N°
36235-MOPT vy sus reformas, establece que “Todo lo concerniente
a la administracion dc recursos humanes, a la implementacion
de los procesos para llevar a cabo las politicas y nermativas de
admmistracion de personal, asesoria y orientacién sobre csa arcu,
serd responsabilidad de la Direccidn de Recursos Humanos, No
abstante, lo anterior, 1odos los movimicntos de personal, tales como
nombramientos, traslados v reubicaciones debidamente motivados,
scran competencia exclusiva del Ministro(a) o en quien éste delegue
para tales efectos observando las formalidades exigibles para la
delegacién de {os actos.”

9°—Que ¢l articulo 173 del Reglamento  del  Estato
del Servicio Civil dispone que las licencias para participar en
actividades de capacitacion, sc podran conceder, de conformidad
con las siguientes condiciones: a) Las licencias de jornada completa
v fecha a techa que no excedan los tres meses, se concederin
mediante la suscripcion de un documento con formaie autorizado
por el CECADES, entre ¢l o la jerarca institucional o la persona
funcionaria en quien se delegue esta atribucion v la beneficiara o el
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de |z Direccion General de Servicio Civil o su representante, cuando
asi corresponda. v obliga a la persona beneficiaria a prestar sus
servicios ul Estado, lucgo de concluida su capacitacion, por el plazo
cstablecido en dicha nonma.

10.—Que ¢l articulo 119 del Reglamento del Estatute del
Servicio Civil regula lo atinente a la reasignacién de puestos,
cn virtud de cambtios sustanciales ¥ permancnies en las tarcas,
actividades v responsabilidades que atafien a estos. Segin lo
establecido en ¢l articulo 111 inciso a) de diche Reglamento, tales
cambios ticnen que haberse consolidado debidamente v en virtud de
¢lla, debe mediar entre el inicie de dichos cambios y la presentacion
de la solicitud de reasignacion o ¢l estudio que hacen las Oficinas de
Gestion Institucional de Recursos Humanos. un periedo no menor
de doce meses. Segin ¢l “Proceso; Estudio de Factibilidad para la
Clasificacion de Puestos™, que se encuentra oficializado ¢ incluido en
el Sistema de Informacion Organizacional del Ministerio de Obras
Publicas y Transportes, el Ministro de esta Cartera debe otorgar el
aval respectivo para el cambio de tareas y estudio de puestos.

11.—Que conforme lo establecido en el articulo 111 incise
¢) del Reglamento del Estatuto del Servicio Civil. la reasignacion
de un pucsto s6lo podra cfectearse si se cumplen los requisitos
teenicos esiablecidos cn el articulo 110 de dicho Reglamento v el
servidor titular del puesio, retine los requisites que, para la clase
recomendada, sehala el Manual respectivo, salve casos de cxeepeidon
contemplados cn la normativa que para tal cfecto dicte [a Dircecion
General de Servicio Civil, Segin lo dispuesto en el “Procedimiente:
Excepeion de Requisitos™ que se encuentra oficializado ¢ incluido
en el Sistema de informacion Organizacional del Ministerio de
Obras Publicas y Transportes, para tramitar Ja excepcionalidad a
que refiere dicha norma. se debe completar el Formulario Pl-674
“Cuestionario Solicitud de Excepcion de Requisitos™, con los scllos
y finnas respectivas, incluyendo la del Ministre{a) o de la persona
en quicn éste delegue a autorizacion de la solicitud de exeepeion.”™

12.—Quc conforme lo dispuesto en ¢l inciso b) del articulo
33 del Reglamento del Estatuto del Servicio Civil, el Jerarca podra
conceder licencia con goce de suelde no deducible de su periedo
de vacaciones, hasta por tres meses. a los dirigentes ¥y micmbros de
sindicatos que la soliciten, para asistir a cursos de capacitacion en
el campo sindical o de estudios generales en el pais o fuera de él,
cuando las necesidades de 1o oficina dende presta sus servicios asi
lo permitan,

13—Que en ¢ procedimiento institucional denominado:
“Inclusion de Funcionarios 4 la Modalidad de Teletrabajo™. en ¢l punto
nimero 20, sc establoce que ol Despacho del scfior Ministro debe
brindar el aval mediante su finna, a la adenda del contrato laboral.

14.—Que mediante la Resolucion N° 001403 de las 10:00
horas del 5 de setiembre del 2019, publicada cn cf Alcance N® 199
& Lu Gaceta N |70 del 10 de setiembre del 201 9. el Ministro de
Qbras Pablicas y Transportes delegd en el sefior Rodolto Sclane
Quirds. cedula de idemidad nimero 1-0639-05373. quien por
entonces ostentaba ¢l cargo de Viceministro Administrativo y
Gestion Estratégica del Ministerio de Qbras Publicas v Transportes,
la competencia para ¢l ndmite de los movimicntos de personal. No
obstante, ¢l sefior Solane Quirds cesd en el cargo antes sefialado,

Considerando:

[.—Quc ¢l articule 89 y siguicntes de la Ley General de
la Adminisiracidn Pdbhea regalan la figura de la delegacion de
competenciag, estableciendo los requisitos, condiciones y limites
para su aplicacion. A la luz dc 1ales dispesiciones, resulta procedente
que un servidor delegue sus competencias en el immediato inferior,
cuando ambos tengan funciones de igual naturaleza.

H.—Que en lo que respecta a la figura de Ta delegacion de
competencias, en ¢l dictamen N° C-299-2018 del 28 de noviembre
de 2018, 1a Procuraduria General de la Republica senald:

“En virtud de la delegacion, el superior pucde transterir

delegacién no impene ningin cambio en el orden objetivo

de competencias, sino solo en su egjercicio. de forma que la

delegacion pucde ser revocada ¢n cualquicr momento por ¢l
organo delegante. segin lo dispone ¢l articulo 90 de la Ley

General de la Administracion Piblica.

Ahora bicn, los articulos 89 ¥ 90 de la Ley General de la
Administracién POblica immponen una scric de requisitos v de
limites en cuanto a la posibilidad de delegacion. dentro de los
que se encuentran los siguicntes:

- El funcionario delegante y ¢l delegado deben tener
funciones de igual naturaleza.

- Para que pucda existir delegacidon ne jerdrquica, o en
diverso grado. se requiere de otra norma expresa que la
autorice. Es decir, el delegado debe ser el inmediato
inferior. salvo disposicion en contrario.

- No es posible la delegacion cuando Ja competencia hayu
sido otorgada al delegante en razon de su cspecifica
idoneidad para el cargo.

- La delegacion puede ser revocada, en cualquicr momento,
por el drgano que la ha conterido.

- Ne pueden delegarse polesiades delegadas.

= Ne puede hacerse una delegacion total, ni tampoco de las
competencias esenciales del drgano que e dan nembre o
que justifiquen su existencia.

- No puede hacerse delegacion sino entre organos <o lu
misma clase, por razon de la materia, del territorio v de la
naturaleza de la funcion.

- El érgano colegizdo o puede delegar sus funciones, sino
Gnicamente la instruccion de elfas en el Sceretario.”

[11.—Que en lo que atuiie a las potestades de los vicemimistros,
encl dictumen N° C-174-2018 del 23 de julio del 2018, la Procuraduria
General manifesto lo que de seguido se transeribe en lo conducente:

“Por otra parte, el articulo 47 de fa Ley General de
la Administracion  Pablica designa al Viceministro como
cl “superior jerdrquico inmediuto de toda ef personal del
Ministerio. sin perjuicio de lay potestudes del Ministro
al respecto”. por lo que fa loy le asigna la competencia
disciplinaria a ese [uncionario cn ¢l anto ostenta 1a condicion
de superior jerarquico inmediato del personal. Al respecio,
hemos indicado que:

“El cargo de Viceministro sureio como un colaborador
del Ministro, de _guien depende jerdrguicamente, v junie
a éste, son fos organos superiores del Ministerio. Ex un
greano  wnipersonal, con cupacidad de tomar decisiones
en el respectivo Ministerio, de nombramicito de parte del
Presiddente de la Repibhlica, con rangn de superior jerdrguico
de todo el personal del respectivo Ministerio. sin perfuiciv
de las potestades del Ministro ul respecto. Asi lo establece ¢l
articilo 47 de la citada Ley: 1...)

Por su purte, el articnlo 48 de fa citada Lev General
establece lus funcioies AS atribuciones que, de munera general,
hun sido arvibuidas o Viceministro: (...} De conformidad con
ot norma tranxerite, lu principal atribucion del Viceninisiro
es la de fingir como superior jerarquico inmediato de todo ef
personal del respective Ministerio, subordinado al Minisiro.
Pero, ademas de esa fimcion divectiva, se le han encomendado
una serie de potestades gite podriamos denominar de cardeter
administrativo; constituye el centro de conunicacion del
Ministevio en lo interno ¥ lo externo; divige y coording lus
actividades internas v externas del Minisierio v reualiza los
estudios necesarios para la buena marcha de fa Cartera
Ministeriel. " {Dictamen C-231-98 dc 4 de noviembre de 1998,
¢l subrayado no es del original. En ef mismo sentido. es posible
ver las opiniones juridicas 0J-22-2010 del 30 de abril del 2010,
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Obras Pablicas y Transportes, Decreto Ejecutivo No 36235-MOPT,
otorga en forma directa y expresa al Ministro de dicha Cartera. una
seric de competencias cn materia de gestion del personal. segln sc
detalla en los resultandos de esta Resolucion, lag cuales son afines a
fa naturaleza de las funciones del Viceministro, con sustento ¢n los
numeraies 89 y siguientes de la Ley General de la Administracion
Publica. por este acto he determinado delegar en ¢l Viceministro de
Infraestructura, {a competencia respecto a jos actos, vinculados con
la gestion de recursos humanos que se detalla en el punto 2 de la
parie dispositiva de la presente Resolucion. Por tanto,
EL MINISTRO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
RESUELVE:

I"—35¢ deja sin efecto la delegacion de competencia olorgada
en lavor del sefior Rodollo Solano Quirds. cédula de identidad
numero 1-0639-0573. mediante la Resolucion N* 001403 de las
18:00 horas del 5 de setiembre del 2019, publicada cn el Alcance N°
199 a La Geeeta N 170 del 10 de setiembre del 2019..

"—Se delega en el Ing. Tomas Figueroa Malavassi, cédula de
identidad nimero 1- 10720326, quicn ocupa el cargo de Viceministro
de Infracstructura, la competencia para clectuar los siguientes actos:

4} La autorizacion de los movimicntos de personal. tales
como nombramientos. traslados v reubicaciones.

b) Las resoluciones adminisirativas que autorizan la exencion
det Registro de Marca de Asistencia de los servidores.

¢) Las!licencias sin goce de salario que excedan de una semana: .
las licencias para asistiv a actividades de capacitacién de
Jomada completa y fecha a fecha, que no excedan los tres
mcses; asi como las licencias de doce horas en adelante y
que no excedan las 26{) horas.

d) En los procesos de reasignacion de puestos, la firma del
aval para el cambio de funciones y el inicio del periodo
de consolidacion de éstas, en cf caso de los pucstos cn
propicdad: la firma del avai del cambio de tarcas en los
pueslos vacantes; el aval para los cambios de especialidad
de puestos y la firma del Formulario PI-674 “Cuestionario
Solicitud de Excepeion de Requisitos™.

c) Lafirma de la autorizacion para modificaciones de horarios
de los servidores de la Institucion.

f} La firma de las licencias a los dirigentes y miembros
de sindicatos que establece el articule 33 incise b) del
Reglamente del Estatute del Servicio Civil v demis
normativa concordante.

2) La firma de la Adenda a los contrates fnborales, de los
servidores que se incorporen a la modalidad de Teletrabajo.

3*—Rige a partir de su publicacién.
Publiquese. —Rodolfo Méndez Mata, Ministro de Obras

Piiblicas y Transportes.—1 vez—0.C. N* 4600034807 —Solicitud _
N® 018-2020.—( IN2020453458 ). _ R

————



