REGLAMENTOS
OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

CONSEJO NACIONAL DE CONCESIONES

CONSULTA PUBLICA DE LA PROPUESTA DE REGLAMENTO PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL ORGANO FISCALIZADOR DEL CONSEJO NACIONAL DE
CONCESIONES.

JUNTA DIRECTIVA DEL CONSEJO NACIONAL DE CONCESIONES
ACUERDO No. 3.1, DE LA SESION ORDINARIA 010-2017

De conformidad con la Ley General de Concesiones de Obras Publicas, No. 7762, emitida el 2 de abril
de 1998, y sus reformas introducidas por la Ley No. 8643, emitida el 30 de junio del 2008, el Decreto
Ejecutivo No. 27098-MOPT del 12 de junio de 1998, y

CONSIDERANDO:

1°.- Que de acuerdo con lo establecido en la Ley General de Concesiones de Obra Publica con Servicio
Publicos y sus reformas se crea el Consejo Nacional de Concesiones como Organo de desconcentracion
maxima adscrito al Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

2° - El Consejo Nacional de Concesiones, cuenta con personalidad juridica instrumental a tos efectos de
administrar los fondos y presupuestos asignados, asf como concertar los convenios y contratos necesarios
para cumplir sus funciones y se encuentra facultado para auto-administrarse disponiendo de sus recursos
humanos, materiales y financieros de la forma que mejor lo estime para el cumplimiento de sus
cometidos, previamente asignados.

3°.- El Articulo 16 inciso a) de la Ley N°® 7762 “Ley General de Concesién de Obras Publicas con
Servicios Publicos”, asi modificado en el articulo 1 de la Ley N°® 8643 “Medificacion parcial de la Ley
General de Concesion de Obras Piblicas con Servicios Piblicos™ establece que “Son obligaciones de la
administracion concedente: a) Fiscalizar, permanentemente, loda construccion y explotacion de obras
¥ servicios concesionados, de acuerdo con el programa de construccion y mantenimiento de las obras o
el reglamento del servicio, de conformidad con el cartel de licitacion y el contrato de concesion.”

4°.- Que con base en el articulo 6 de la citada ley No. 8643, se eleva a rango legal la creacion de un
Organo fiscalizador para los proyectos de Concesién de Obras Publicas con Servicios Publicos, bajo la
tutela del Consejo Nacional de Concesiones; estableciéndose ademas, que el reglamento y sus
modificaciones serdn aprobados por este Organo Colegiado y publicados en el Diario Oficial La Gaceta.

5°%- Que de conformidad con el articulo 48 del Decreto Ejecutivo No. 27098-MOPT del 12 de junio de
1998, se regulan las potestades de fiscalizacién y control que tiene la Administracién Concedente, para
lo cual se designara un érgano que asumira la obligacién de tomar oportunamente las providencias
necesarias para que el concesionano se ajuste al estricto cumplimiento de las condiciones,
especificaciones y plazos establecidos en el contrato y demds obligaciones implicitas en éste, para la
ejecucton de la obra o la explotacién de los servicios concesionados; quedando obligado el concesionario
a ofrecer a la Administracién concedente las facilidades que sean necesarias para el gjercicio de las
potestades de fiscalizacion y control que le son inherentes.



Por tanto,
ACUERDA EMITIR EL PRESENTE:

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL ORGANO FISCALIZADOR DEL
CONSEJO NACIONAL DE CONCESIONES

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°—Objetivo del Reglamento. Regular las actuaciones del Organo Fiscalizador del Consejo
Nacional de Concesiones, su estructura, competencia, funciones y atribuciones.

Articulo 2°—Competencia. Al Organo Fisealizador del CNC le compete fiscalizar el cumplimiento de
las obligaciones y deberes del Concesionario y de la Administracién concedente, establecidos por el
Ordenamiento Juridico costarricense y por los respectivos contratos de concesion y sus derivados, salvo
los contratos cuya representacién no corresponda al Consejo Nacional de Concesiones o a su
competencia fiscalizadora.

Cuando la Ley y los Contratos asi lo indiquen, el ejercicio fiscalizador se extender4 a las consultorfas y
contrataciones derivadas de la Concesidn.

Articulo 3°—Términos y abreviaturas. Para los efectos de este reglamento se definen los siguientes

conceptos:

a) Cartel de la licitacion: Conjunto de normas y ecspecificaciones administrativas, técnicas y
econdmicas, elaboradas por la Administracién Concedente que define el objeto de la concesidn y los
términos del concurso.

b) Contrato de concesion: Documento de formalizacién de la adjudicacién doande se estipulan las
obligaciones y derechos de las partes, asi como las demds reglas establecidas en el cartel y las
condiciones de la oferta que regirdn las ctapas de construccion y de explotacion de la concesién.

c) Adjudicatario: Oferente al que se le adjudicé la concesidn.

d) Administracion Concedente: Se entiende por Administracidén concedente el Poder Ejecutivo, las
empresas publicas y el sector descentralizado territorial e institucional, para cada caso, segin
corresponda. El concepto Administracion Cencedente para cada concesion esta conformado por su
estructura administrativa e incluye a las unidades ejecutoras que administran los contratos y a las
empresas supervisoras encargadas de apoyar el trabajo de estas unidades.

¢) Concesion de obra publica: contrato administrativo por el cual la Administracién concedente encarga
a un tercero, ¢l cual puede ser persona publica, privada ¢ mixta, el disefio, la planificacién, el
financiamiento, la construccién, la conservacidn, ampliacién o reparacion de cualguier bien inmueble
publico, a cambio de contraprestaciones cobradas a los usuarios de la obra o a los beneficiarios del
servicio o de contrapartidas de cualquier tipo pagadas por la Administracidén concedente.

f) Concesion de obra con servicio publico: contrato administrativo por el cual la Administracién
encarga a un tercero, €l cual puede ser persona publica, privada o mixta, el disefio, la planificacion,
el financiamiento, la construccidn, conservacién, ampliacion o reparacion de cualquier bien inmueble
publico, as{ como su explotacidn, prestando los servicios previstos en el contrato a cambio de



contraprestaciones cobradas a los usuarios de la obra o a los beneficiarios del servicio o de
contrapartidas de cualquier tipo pagadas por la Administracion concedente.

g) Fiscalizacién: Es un proceso independiente, técnico y objetivo orientado a la verificacion del
cumplimiento de los deberes y obligaciones contractuales de las partes, en concordancia con las leyes,
reglamentos, normas y demas disposiciones vinculantes.

h) Concesionarto: Sociedad Anénima Nacional con quien la Administracién concedente suscribe el
contrato de concesion.

i) Consejo Nacional de Concestones: CNC.

j) Contraloria General de la Republica: CGR.

CAPITULO 11
ORGANIZACION DEL ORGANO FISCALIZADOR

SECCION 1
CONCEPTO, PLANIFICACION Y VALORES ETICOS

Articulo 4°—Concepto de Organo Fiscalizador. Unidad institucional, técnica, independiente y objetiva
encargada de fiscalizar permanentemente toda construcciéon y explotacidn de obras y servicios
concesionados, de conformidad con ¢l cartel de licitacion y el contrato de concesién.

El Organo Fiscalizador verifica el cumplimiento de los deberes y obligaciones contractuales de la
Administracion Concedente y del Concesionario, presenta sus hallazgos de conformidad con el contrato
de concesion que s¢ fiscaliza y verifica que el cardcter vinculante de sus disposiciones sea acatado y
ejecutado por la Administracion Concedente.

El Organo Fiscalizador no toma, ni ¢jecuta decisiones propias de la Administracién Concedente o del
concesionario.

Articulo 5°—Planificacién estratégica de la actividad del Organo Fiscalizador. El Organo
Fiscalizador debe establecer ¢l Plan Anual de Fiscalizacion, basado en criterios de eficiencia y eficacia,
fundamentado en las obligaciones suscritas enr los contratos de concesion.

Este plan sera aprobado por la Secretaria Técnica del CNC, con copia a su Junta Directiva, quienes
deberdn guardar confidencialidad de su contenido para tutelar la pureza del proceso de fiscalizacion.

Articuto 6°—Valores éticos. Los funcionarios del Organo Fiscalizador deberan mantener elevados
valores de conducta para ejercer su actividad: equidad, honestidad, legalidad, probidad, oportunidad,
servicio, lealtad, objetividad, independencia, respeto y motivacién para el aprendizaje y la mejora
continua. Tales valores habrin de ponerse de manifiesto en sus actuaciones y prevenir cualquier
posibilidad de duda en su gestion.

Principios:

a) Principio de legalidad: Supone que el disefio de marcos regulatorios de sistemas de control, asi como
el ejercicio de dichas potestades, debe estar basado en el ordenamiento juridico que asi lo establezca. En
la medida en que la mayoria de medidas de control suponen una limitacién al derecho de libertad
consagrado constitucionalmente, se requiere de la revisién del marco juridico que permita realizar
adecuadamente la fiscalizacidn, o en su defecto, sefialar las restricciones para ello.



b) Principio de igualdad: Tmplica que siendo las personas iguales ante la ley, frente a supuestos similares,
corresponde la aplicacion de procedimientos y/o medidas similares para el ejercicio de las funciones de
fiscalizacion.

c) Principio de transparencia: Significa que, en el ejercicio de potestades de fiscalizacion, la
Administracién debe proceder con objetividad, a través de procedimientos y mecanismos claramente
establecidos, de modo tal que se genere un entorno de seguridad juridica para las partes involucradas en
los contratos de concesién.

d} Principio de proporcionalidad o congruencia: Implica que debe existir una necesaria adecuacién entre
el objeto de fiscalizacion y los medios utilizados para ello, de tal manera que siendo eficaces para alcanzar
los objetivos perseguidos y delimitados por el interés peneral, no limiten exorbitantemente ciertos
derechos basicos de los fiscalizados, mads alld de lo razonable.

€) Principio de interdiccion de la arbitrariedad: La Administracion, en el ejercicio de las potestades de
fiscalizacion atribuidas por el ordenamiento juridico vigente, actuara conforme a pautas de razonabilidad,
procurando evitar, en todo momento, que de la “discrecionalidad” se pase a la “arbitrariedad”. El
cumplimiento de actividades de fiscalizacion exige una motivacion suficiente, un procedimiento reglado
estatuido en términos generales previamente y la expedicién de una conclusién, encauzada hacia un acto
de la administracién activa susceptible de impugnacién y defensa por parte del concesionario.

f) Principio de eficiencia: es la capacidad de lograr un efecto deseado, esperado o anhelado por el
administrado con la Concesion vigente. Completar las actividades para conseguir las metas de la
fiscalizacion con todos los recursos disponibles.

g) Principio de eficacia: se define como la relacién entre los logros conseguidos con el avance del Plan
Anual de Fiscalizacidn y los recursos utilizados en su ejecucion. Se entiende que la eficacia se da cuando
se utilizan menos recursos para lograr un mismo objetivo.

Estos principios deben regir para el diseflo e instrumentacién de los procesos de fiscalizacidén de los
contratos de concesion bajo la competencia de] CNC.

Articulo 7°—Independencia y objetividad. Los funcionarios del Organo Fiscalizador ejerceran su
actividad con total independencia funcional y de criterio respecto de los jerarcas y de los demds drganos
de la Administraciéon Concedente, al ejecutar su trabajo y comunicar sus resultados.

Articulo 8°—De la funcién fiscalizadora. La funcién fiscalizadora se ejerce de manera téenica,
sistematica e integral, con el interés publico como marco referencial permanente y procurando la
reduccién de los riesgos de la Administracion Concedente v de la ejecucidn del contrato por parte del
Concesionario conforme a sus obligaciones contractuales.

SECCION It
ESTRUCTURA, ORGANIZACION Y RECURSOS

Articulo 9°—Estructura interna. El Organo Fiscalizador estara conformado por los siguientes
profesionales:

a) Fiscalizador coordinador,

b) Fiscalizador legal,

c) Fiscalizador en gestién ambiental,

d) Fiscalizador en infraestructura, operacion y mantenimiento,

e) Fiscalizador en administracién y calidad,

f) Fiscalizador financiero-econdmico,



g)

Secretaria.

Ademas, podra contar con servicios administrativos, de apoyo o profesionales, por parte de personal del
CNC, de la Administracion Concedente o por medio de la contratacion de servicios externos.

Artfculo 10°—Asignacién de recursos. El presupuesto que s¢ le asigne al Organo Fiscalizador estara
conformado por las partidas de gasto que aporte el CNC; asi como por los recursos pactados al efecto en
los contratos de concesion.

SECCIQN bor
DE LAS FUNCIONES DEL ORGANO FISCALIZADOR

Articulo 11°—Funciones del Fiscalizador coordinador

1.

10.

Planificar, organizar y dirigir las actividades de fiscalizacién en las areas profesionales y técnicas
bajo su eoordinacién, con el fin de velar por la satisfaccidn del interés publico y verificar el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en los contratos de Concesién de Obra Publica con
Servicio Pablico, tanto por el Concesionario y la Administracion concedente, segin los alcances y
competencias otorgadas por la Ley, los Contratos y el presente Reglamento.

Coordinar con el Equipo de Fiscalizacién el Plan Anual de Trabajo del Organo Fiscalizador para cada
una de dreas de gestidn, en funcion de los contratos de concesion vigentes, y presentarlo a la
Secretaria Técnica para lo procedente.

Dirigir, monitorear y evaluar las actuaciones de los diferentes fiscalizadores, con relacion al alcance
del plan de trabajo anual, segun los diferentes ejes tematicos de la fiscalizacidn de los contratos de
concesion.

Revisar las normas legales y reglamentarias, asi como los procedimientos, relacionados con el
cumplimiento de los contratos de concesion y hacer |las recomendaciones pertinentes a cada una de
las 4reas de gestién de la fiscalizacion a los superiores jerarquicos, en funcidn de una mejora continua
de la gestion de los contratos futuros.

Presentar los informes de fiscalizacion a la Secretaria Técnica o a la Administracidon Concedente,
cuando corresponda. De igual forma, rendir dichos informes a las instituciones estatales del sistema
de fiscalizacion superior, ya sea a solicitud de parte o por obligacién contractual, tales como la
Contratoria General de la Republica, la Comisién de Ingreso y Gasto Publico de la Asamblea
Legislativa, la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicas, entre otros.

Recomendar a la Administracién concedente, la inclusion, en las bases licitatorias, de clausulas que
garanticen la adecuada fiscalizacién de futuros proyectos de concesidn, para la mejora continua de
los procesos y la institucionalizacién de las lecciones aprendidas en proyectos en ejecucion.
Seleccionar y designar el personal requerido para el cumplimiento de las funciones del Organo
Fiscalizador, de conformidad con el cuerpo normativo vigente y los reglamentos correspondientes.
Elaborar y coordinar con el equipo del Organo Fiscalizador y someter a aprobacién de las instancias
administrativas pertinentes, los presupuestos necesarios para la realizacién de la funcién
tiscalizadora.

Informar a la Secretaria Técnica cuando determine insuficiencia de recursos para el cumplimiento de
las competencias, deberes o potestades del Organo Fiscalizador.

Verificar, en coordinacién con los fiscalizadores de area, que se cumplan y se mantengan los
requerimientos técnicos, financieros y legales de los Contratos de Fideicomiso asociados a los
contratos de concesidn que se fiscalizan.



Articulo 12°—Funciones del Fiscalizador legal

L.

Participar en la preparacién del Plan Anual de Fiscalizacién, con base en las competencias propias
de su cargo, de conformidad con las clausulas de los contratos de concesién y la normativa vigente.

Atender consultas en materia de su competencia formuladas por [a Secretaria Técnica, Junta Directiva
o instancias de control y fiscalizacidn supenor, relativas a los contratos de concesion; con el visto
bueno del Fiscalizador Coordinador, cuidando que la atencioén de dicha consuita no adelante criterio
o comprometa el resultado de algin asunto que se encuentra siendo objeto de estudio para la rendicidn
de un Informe ordinano o extraordinario,

Programar y realizar inspecciones in situ seglin se establezca en el Plan Anual de Fiscalizacién o
cuando las circunstancias lo ameriten segin defina el Organo Fiscalizador, con el fin de determinar
si el Concesionario y la Administracién Concedente estin cumpliendo con las obligaciones
establecidas en ¢l contrato de concesidn.

Asesorar al Fiscalizador Coordinader y al equipo de fiscalizadores en los temas relacionados con su
cargo.

Revisar y actualizar los planes, programas y procedimientos de gestién del Organo Fiscalizador, bajo
el ambito de su competencia por razén de la materia y proponer al Fiscalizador coordinador los
cambios y ajustes que correspondan.

Fiscalizar en forma permanente el cumplimiento de las obligaciones seglin su competencia en lo
definido en los contratos de concesién y la normativa vigente, por parte del Concesionario y de la
Administracién Concedente, durante toda la relacién contractual,

Verificar que se cumplan y se mantengan los requerimientos legales de los Contratos de Fideicomiso.
Sistematizar los aprendizajes derivados del ejercicio de la funcién fiscalizadora, de manera que
puedan servir como insumo a la Administracion en la elaboracidn de futuros carteles, contratos y sus
derivados.

Articulo 13°—Funciones del Fiscalizador de gestién ambiental

1.

Participar en la preparacién del Plan Anual de Fiscalizacion, con base en las competencias propias
de su cargo, de conformidad con las clausulas de los contratos de concesion y la normativa vigente.
Atender consultas en materia de su competencia formuladas por Ia Secretaria Técnica, Junta Directiva
o instancias de control y fiscalizacion superior, relativas a los contratos de concesién; con el visto
bueno del Fiscalizador Coordinador, cuidando que la atencién de dicha consulta no adelante criterio
o comprometa el resultado de algin asunto que se encuentra siendo objeto de estudio para la rendicién
de un Informe ordinario o extraordinario.

Programar y realizar inspecciones in situ segun se establezca en el Plan Anual de Fiscalizacién o
cuando las circunstancias lo ameriten segun defina el Organo Fiscalizador, con el fin de determinar
si el Concesionario y la Administracion Concedente estin cumpliendo con las obligaciones
establecidas en el contrato de concesidn.

Asesorar al Fiscalizador Coordinador y al equipo de fiscalizadores en los temas relacionados con su
cargo.

Revisar y actualizar los planes, programas y procedimientos de gestién del Organo Fiscalizador, bajo
el ambito de su competencia por razén de la materia y proponer al Fiscalizador coordinador los
cambios y ajustes que correspondan.

Fiscalizar en forma permanente ¢l cumplimiento de las obligaciones segln su competencia en lo
definido en los contratos de concesion y la normativa vigente, por parte del Concesionario y de la
Administracién Concedente, durante toda la relactén contractual.

Sistematizar los aprendizajes derivados del ejercicio de la funcién fiscalizadora, de manera que
puedan servir como insumo a la Administracién en la elaboracién de futuros carteles, contratos y sus
derivados.



Articulo 14°—Funciones del Fiscalizador de infraestructura, operacién y mantenimiento

L.

I~

Participar en la preparacion del Plan Anual de Fiscalizacién, con base en las competencias propias
de su cargo, de conformidad con las clausulas de los contratos de concesién y la normativa vigente.
Atender consultas en materia de su competencia formuladas por la Secretaria Técnica, Junta Directiva
o instancias de control y fiscalizacién superior, relativas a los contratos de concesidn; con el visto
bueno del Fiscalizador Coordinador, cuidando que la atencién de dicha consulta no adelante criterio
o comprometa ¢l resultado de algiin asunto que se encuentra siendo objeto de estudio para la rendicién
de un Informe ordinario o extraordinario.

Programar y realizar inspecciones in situ segdn se establezca en el Plan Anual de Fiscalizacion o
cuando las circunstancias lo ameriten segin defina el Organo Fiscalizador, con el fin de determinar
si el Concesionario y la Administracion Concedente estan cumpliendo con las obligaciones
establecidas en el contrato de concesion.

Asesorar al Fiscalizador Coordinador y al equipo de fiscalizadores en los temas relacionados con su
cargo.

Revisar y actualizar los planes, programas y procedimientos de gestion del Organo Fiscalizador, bajo
el ambito de su competencia por razon de la materia y proponer al Fiscalizador coordinador los
cambios y ajustes que correspondan.

Fiscalizar en forma permanente el cumplimiento de las obligaciones segln su competencia en lo
definido en los contratos de concesion y la normativa vigente, por parte del Concesionario y de la
Administracién Concedente, durante toda la relacion contractual.

Sistematizar los aprendizajes derivados del ejercicio de la funcién fiscalizadora, de manera que
puedan servir como insumo a la Administracion en la elaboracion de futuros carteles, contratos y sus
derivados.

Articulo 15°—Funciones del Fiscalizador de administracién y calidad

L.

2.

Participar en la preparacion del Plan Anual de Fiscalizacion, con base en las competencias propias
de su cargo, de conformidad con las ¢ldusulas de los contratos de concesién y la normativa vigente.
Atender consultas en materia de su competencia formuladas por la Secretaria Técnica, Junta Directiva
o instancias de control y fiscalizacion superior, relativas a los contratos de concesién; con el visto
bueno del Fiscalizador Coordinador, cuidando que la atencién de dicha consulta no adelante criterio
o comprometa e resultado de algin asunto que se encuentra siendo objeto de estudio para la rendicién
de un Informe ordinario o extraordinario.

Programar y realizar inspecciones in situ seglin se establezca en el Plan Anual de Fiscalizacion o
cuando las circunstancias lo ameriten segiin defina el Organo Fiscalizador, con el fin de determinar
st el Concesionario y la Administracién Concedente estin cumpliendo con las obligaciones
establecidas en ¢l contrato de concesidn.

Asesorar al Fiscalizador Coordinador y al equipo de fiscalizadores en los temas relacionados con su
cargo.

Revisar y actualizar los planes, programas y procedimientos de gestion del Organo Fiscalizador, bajo
el ambito de su competencia por razon de la materia y proponer al Fiscalizador coordinador los
cambios y ajustes que correspondan.

Fiscalizar en forma permanente el cumplimiento de las obligaciones segiin su competencia en lo
definido en los contratos de concesion y la normativa vigente, por parte del Concesionario y de la
Admintstracion Concedente, durante toda la relacion contractual.

Sistematizar los aprendizajes derivados del ejercicio de la funcidn fiscalizadora, de manera que
puedan servir como insumo a la Administracion en la elaboracién de futuros carteles, contratos y sus
derivados.



Articulo 16°—Funciones del Fiscalizador econdémico - financiero

I.

Participar en la preparactén del Plan Anual de Fiscalizacién, con base en las competencias propias
de su cargo, de conformidad con las clausulas de los contratos de concesion y la normativa vigente.
Atender consultas en materia de su competencia formuladas por la Secretaria Técnica, Junta Directiva
o instancias de control y fiscalizacién superior, relativas a los contratos de concesién; con el visto
bueno del Fiscalizador Coordinador, cuidando que la atencién de dicha consulta no adelante criterio
o comprometa el resultado de alghn asunto que se encuentra siendo objeto de estudio para la rendicién
de un Informe ordinario o extraordinario.

Programar y realizar inspecciones in situ segiin se establezca en el Plan Anual de Fiscalizacién o
cuando las circunstancias lo ameriten segin defina el Organo Fiscalizador, con el fin de determinar
si el Concesionario v la Administracién Concedente estdn cumpliendo con las obligaciones
establecidas en el contrato de concesion.

Asesorar al Fiscalizador Coordinador y al equipo de fiscalizadores en los temas relacionados con su
cargo.

Revisar y actualizar los planes, programas y procedimientos de gestién del Organo Fiscalizador, bajo
el ambito de su competencia por razdn de la materia y proponer al Fiscalizador coordinador los
cambios y ajustes que correspondan.

Fiscalizar en forma permanente el cumplimiento de las obligaciones segun su competencia en lo
definido en los contratos de concesion y la normativa vigente, por parte del Concesionario y de la
Administracién Concedente, durante toda la relacidén contractual.

Sistematizar los aprendizajes derivados del ¢jercicio de la funcién fiscalizadora, de manera que
puedan servir como insumo a la Administracion en la elaboracion de futuros carteles, contratos y sus
derivados.

Articulo 17°—Funciones de la Secretaria del ()rgano Fiscalizador

1.

Realizar las labores administrativas que se derivan de su funcién y e¢jecutar otras tareas propias de!
cargo que desempefia.

Administrar la agenda del Organo Fiscalizador.

Organizar, ejecutar y registrar los tramites administrativos derivados de la actividad de su centro de
trabajo; redactar, preparar y ¢laborar documentos; gestionar el suministro y control de los Utiles y
materiales de la oficina; registrar y archivar la correspondencia y demas documentos.

Atender administrativa y logisticamente las sesiones de trabajo, eventos y presentaciones del Organo
Fiscalizador, proveer la documentacion y material pertinentes, tomar notas de las discusiones y
acuerdos, preparar los resiumenes, actas e informes de éstas, hacer las comunicaciones respectivas,
entre otras actividades.

Resolver u orientar consultas y suministrar informacién a solicitud del Organo Fiscalizador o sus
superiores, relacionados con la actividad a su cargo.

Revisar y actualizar los planes, programas y procedimientos de gestién del Organo Fiscalizador, bajo
el Ambito de su responsabilidad y proponer al Fiscalizador General los cambios y ajustes que
correspondan.

Recomendar procedimientos para el tramite y seguimiento de los asuntos que se presentan a la
Oficina.

Llevar controles variados sobre las diferentes actividades, documentos, expedientes vy
correspondencia que tiene bajo su responsabilidad.

Reportar los desperfectos que sufre el equipo con el que realiza su labor y sobre las irregularidades
que observa en el desarrollo de las actividades.



10. Mantener controles actualizados sobre las actividades bajo su responsabilidad, velando por que se
cumplan de acuerdo con los planes establecidos y se tomen las medidas de control interno para
minimizar la comision de errores que atenten contra los objetivos organizacionales.

11. Preparar reportes sobre las actividades realizadas, las irregularidades observadas en el desarrolio de
las labores y otros aspectos de interés que surjan como consecuencia del trabajo que realiza y
presentar las recomendaciones pertinentes, al Fiscalizador coordinador.

12. Realizar las labores administrativas que se derivan de su funcién, tales como: llenar boletas de
control, preparar informes de labores, hacer reportes de fallas de equipos u ofras anomalias, entre
otras.

13. Mantener limpias y estrictamente ordenadas las drecas de trabajo donde labora, procurando la
minimizacion de riesgos que atenten contra la salud y seguridad laboral.

14. Participar en actividades de capacitacién para actualizar y desarrollar conocimientos tedricos y
préacticos propios de su campo de accion.

SECCION IV
DEL PERSONAL DEL ORGANO FISCALIZADOR

Articulo 18°—Administracién del personal del Organo Fiscalizador. El Fiscalizador Coordinador es
el superior jerdrquico del Organo Fiscalizador y €l responsable directo por la administracién de dicha
actividad. Sera el jefe de personal del Organo Fiscalizador y cualquier nombramiento, disminucién,
traslado, ascenso, permuta, reasignacion, suspensidn, remocién, ocupacién de plazas, vacaciones,
concesion de licencias, permisos y demas movimientos de personal de los funcionarios a su cargo, debera
contar con su autorizacidén por escrito. Coordinard lo correspondiente con la Direccion de Capital
Humano y Gestion, bajo la normativa aplicable, segin nuestro ordenamiento juridico.

Articulo 19°—Regulaciones administrativas aplicables. Al personal del Organo Fiscalizador le seran
aplicables las mismas regulaciones que rigen para los funcionarios del Consejo Nacional de Concesiones.

Articulo 20°—Asignacion de Recursos. De conformidad con lo que se establece el articulo 6 de la Ley
8643 “Modificacion parcial de la Ley General de Concesidon de Obras Publicas con Servicios Publicos”,
el Consejo Nacional de Concesiones deberd dotar al Organo Fiscalizador de los recursos humanos,
materiales, financieros y de capacitacién necesarios para el cumplimiento de los trabajos en las distintas
areas de especializacion.

Articulo 21°—Recurso humano especializado. Segin las necesidades del proceso de fiscalizacion, el
Organo Fiscalizador podra solicitar a la Administracién la incorporacién temporal de profesionales o
técnicos de diferentes disciplinas. A dichos funcionarios no les deben alcanzar las prohibiciones e
impedimentos estipulados en los articulos 22 y 22bis de la Ley de Contratacion Administrativa. En caso
que el recurso solicitado no pueda ser suplido temporalmente por la Administracion, se podra contratar
de forma externa.

Articulo 22°—De las plazas vacantes. Las plazas vacantes deberan ser ocupadas en los términos y plazos
que establece el Ordenamiento Juridico, La disminucidén de plazas, por cualquier motivo, deberén
previamente ser autorizados por el Fiscalizador Coordinador.

Articulo 23°—Responsabilidad por el desempefio. En caso de ausencias temporales no mayores a diez
dias hébiles, el Fiscalizador coordinador, podrd delegar en cualquiera de los otros fiscalizadores la



coordinacién administrativa del Organo. Para periodos mayores, coordinara lo correspondiente con la
Secretaria Técnica.

CAPITULO LII
FUNCIONAMIENTO DEL ORGANO FISCALIZADOR

SECCION I
POTESTADES Y DEBERES

Articulo 24°—Potestades del Organo Fiscalizador. Los funcionarios del Organo Fiscalizador tendran
la potestad de:

1.

Exigir a los concesionarios, Secretaria Técnica, Administraciéon Concedente y empresas supervisoras,
que faciliten el acceso a las instalaciones fisicas, registros fisicos y electrénicos, reportes, archivos,
informes de auditorias, documentos, recomendaciones o cualquier otro material relativo a la
concesion,

Requerir a los funcionarios de la Secretaria Técnica o de la Administracion Concedente, de cualquier
nivel jerarquico, la colaboracidn, el asesoramiento y las facilidades que demande el ejercicio de la
funcién fiscalizadora.

Realizar las inspecciones necesarias para el adecuado proceso fiscalizador, para lo que el
concesionario, la Secretaria Técnica o la Administracién Concedente estaran obligados a brindar los
accesos y facilidades que correspondan. Para esto, los miembros del Organo Fiscalizador estaran
debidamente identificados y deberan acatar las medidas de seguridad y técnicas requeridas por la
Concesion para el ingreso a las areas por fiscalizar.

Articulo 25°—Qbligaciones de los miembros del Organo Fiscalizador.

I.

2.
3.

Cumplir las competencias asignadas por ley, establecidas en el presente reglamento y las consignadas
en los contratos de concesion.

Cumplir el ordenamiento juridico y técnico aplicable.

Colaborar en los estudios que la Contraloria General de la Republica y otras instituciones realicen en
¢l gjercicio de competencias de control o fiscalizacion legalmente atribuidas.

Administrar de manera eficaz, eficiente y econdémica, los recursos bajo su responsabilidad.
Abstenerse de participar en reuniones, inspecciones, giras, y/o cualquier otra actividad, cuya
presencia o emision de criterio sobre los temas de su competencia, pueda comprometer la objetividad,
tmparcialidad y/o pureza de los resultados reflejados en sus labores de fiscalizacién.

Actuar de acuerdo con la programacién de su plan de trabajo, debidamente aprobado por la Secretaria
Técnica.

Mantener bajo absoluta reserva y no divulgar a terceras personas ajenas al Organo Fiscalizador
(propias de la institucion o foraneas), la informacion que con ocasidn del desemperio de su trabajo,
recaben, conozcan o reciban en forma oral, visual, escrita, grabada en medios magnéticos o en
cualquier otra forma tangible, cuya divulgacién inadecuada, inoportuna, por los medios no oficiales,
0 a personas ajenas al Organo Fiscalizador, pueda comprometer el nombre de la Institucién, los
resultados del proceso de fiscalizacion, el cobro de multas o la realizacién de procedimientos de
incumplimiento a los concesionarios, los procedimiento de responsabilidad administrativa de
funcionarios, asi como cualquier otra gestiéon que la Administracién debe llevar a cabo para garantizar
el absoluto cumplimiento de las obligaciones establecidas en los Contratos de Concesién que se
fiscalizan,

Facilitar y entregar la informacién que les solicite la Asamblea Legislativa en el gjercicio de las
atribuciones que dispone el inciso 23) del articulo 121 de la Constitucién Politica.



9. Cumplir los otros deberes atinentes a su competencia.

Articulo 26°—Informes del Organo Fiscalizador. El Organo Fiscalizador formalizara el resultado de
sus investigaciones y estudios por medio de Informes ordinarios y extraordinarios. Estos informes
versaran sobre diversos asuntos de su competencia y gestion, seglin s¢ establece en el presente
reglamento.

Los informes ordinarios se presentaran a la Secretaria Técnica, con una periodicidad semestral y
responderan al Plan Anual de Fiscalizacién, previamente aprobado. De esto se enviard copia a la Junta
Directiva del CNC para su conocimiento.

Los informes extraordinarios responderén a la fiscalizacién de un tema o situacidn especifica, que no se
encuentra en la programacion ordinaria del periodo semestral que corresponda, y por ende debe ser
tratado por aparte.

De igual forma, el Organo Fiscalizador remitird mensualmente a la Secretaria Técnica, con copia a la
Junta Directiva, un reporte de avance del proceso fiscalizador.

El Organo Fiscalizador, dard seguimiento a las acciones tomadas por la Administracion Concedente en
relacién con los hallazgos emitidos en los Informes de Fiscalizacion.

SECCION 11
PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

Articulo 27°—Alcance de la informacion. Los funcionarios del Orga.no Fiscalizador deben identificar,
analizar, evaluar y registrar suficiente informacién de manera tal que les permita cumplir con los
objetivos del trabajo.

Articulo 28°—Cualidades de la informacién. Los funcionarios del Organo Fiscalizador deben
identificar informacién suficiente, confiable, relevante y util de manera tal que les permita alcanzar los
objetivos del trabajo.

Articulo 29°—Fundamentacién. Las actuaciones ¢ informes de los miembros del Organo Fiscalizador
deberdn basarse en andlisis y evaluaciones debidamente fundamentados, de conformidad con el marco
contractual y normative vigente.

Articulo 30°—Registro de la informacién. Los funcionarios del Organo Fiscalizador deben registrar
sus actuaciones e informes siguiendo los procedimientos de archivo y control documental, establecidos
poer las instancias competentes.

Articulo 31°—Requisitos de custodia. El Organo Fiscalizador debe establecer requisitos de custodia
para los registros y documentacion del trabajo. Estos requisitos de retencion deben ser consistentes con
las regulaciones pertinentes u otros requerimientos sobre este tema.

Articulo 32°—Supervisiéon del trabajo. Los trabajos deben ser adecuadamente supervisados por el
Fiscalizador Coordinador, o por el fiscalizador de 4rea que haya sido designado eomo responsable de la



supervision del trabajo del Organo en ausencia de él, para asegurar el logro de sus objelivos, la calidad
del trabajo vy el desarrollo profesional del personal.

SECCION I
COMUNICACION DE LOS RESULTADOS

Articulo 33°—Criterios para los informes de resultados. Los informes para la comunicacioén de los
resultados deben incluir, antecedentes, objetivos, el alcance, hallazgos, conclusiones, sefialamientos,
observaciones y demas incidencias del trabajo, segiin su naturaleza.

Articulo 34°—Comunicacién oficial de los resultados. El Organo Fiscalizador debe comunicar
oficialmente los resultados del trabajo, mediante informes ordinarios o extraordinarios, dirigidos a la
Secretaria Técnica, a fin que se proceda segin corresponda. De estos se enviard copia a la Junta Directiva
del CNC para su conocimiento.

SECCION V
CAPACITACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

Articulo 35°—Programas de capacitacién. Se deben establecer programas anuales de capacitacion y
entrenamiento para ¢l personal, acordes con las necesidades detectadas por el Organo Fiscalizador y
relacionadas con sus areas de trabajo. Estos programas, deberan ser aprobados por la Secretaria Técnica
y debidamente ejecutados.

Articulo 36°—Desarrolle profesional continuado. Los funcionarios del Organo Fiscalizador, serén
responsables de continuar su formacidén a fin de mantener su competencia profesional; y ampliar los
conocimientos en los aspectos legales y técnicos que regulan los contratos de concesién y su
fiscalizacién, para lo cuai la Secretaria Técnica colaborara en lo que competa para que se logre dicho
proposito.

De las capacitaciones recibidas, se remitird un informe a la Secretaria Técnica con copia a la Junta
Directiva.

Articulo 37°—Presupuestacién del programa de capacitacién. Cada afio el Organo Fiscalizador
preparard un programa de capacitacién para sus funcionarios que aprobara la Secretaria Técnica, el cual
serd incluido en el presupuesto institucional que serd sometido a aprobacion de la Junta Directiva.

SECCION VI
PROGRAMA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Articulo 38°—Programa de aseguramiento de la calidad. El Organo Fiscalizador contard con
herramientas integradas a un sistema de gestion de calidad institucional, que le permita planear, ejecutar
y controlar las actividades de fiscalizacién, v asi, garantizar a la ciudadania y a los sectores piblico y
privado, la fiscalizacién de los proyectos con transparencia, calidad y seguridad.
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