RESOLUCIONES

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
RESOLUCION N°. 2026-0049

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES. San José, a las nueve horas del dia veintitrés de enero
de dos mil veintiséis.

En uso de las facultades conferidas en los articulos 140 incisos 3) y 18) y 146 de la Constitucion Politica; articulos
25y 27 de la Ley General de la Administracion Publica; Ley General de Policia; Reglamento de creacién del
Escalafén Policial de la Direccién General de la Policia de Transito N.° 40819-MOPT; Ley de Administracion Vial,
y demas normativa aplicable,

RESULTANDO:

|.— Que el puesto de Director de la Direccion General de la Policia de Transito quedé vacante a partir del mes
de setiembre del ano 2025, razén por la cual se activaron los procesos administrativos necesarios para identificar
posibles personas candidatas internas o externas que cumplieran con el perfil y los requisitos legalmente
establecidos para ocupar dicho cargo.

I.— Que, de conformidad con el articulo 3 del Reglamento del Escalafon Policial para la Direccion General de
la Policia de Transito N.° 40819-MOPT, asi como el ordinal 66 de la Ley General de Policia, la escala de Oficiales
Superiores esta conformada por los rangos de Comisario, Comisionado y Comandante, en ese orden jerarquico.

II.— Que, segun dicho Reglamento, para ostentar el cargo de Director de la Policia de Transito, es requisito
indispensable contar con el grado de Comisario de Policia, asi como cumplir con los requisitos académicos y
técnicos establecidos para la obtencion de dicho rango, entre los cuales se encuentran:

a) Un afio de antigiiedad como Comisionado.

b) Certificacion que acredite un afio de supervision de personal policial.

c¢) Contar con licenciatura acorde con el Decreto Ejecutivo N.° 37702-MOPT.

d) Calificacion minima de “Muy Bueno” en la ultima evaluacion de desempefio.

e) Participar y obtener resultado favorable en concurso interno por antecedentes.

f) Haber cumplido periodo de prueba de 3 meses.

g) Ingreso a lista de elegibles para optar por el Curso de Oficial Superior de Policia.

IV.— Que mediante oficio CARTA-MOPT-DOF-CP-SE-2025-179(ED) del 1° de octubre de 2025, la Secretaria
Ejecutiva del Consejo de Personal informé sobre la existencia de oficiales pertenecientes a la escala superior de
la Policia de Transito, detallando los rangos, condiciones, formacion y cursos policiales de cada uno.

V.— Que del referido informe se desprende que el Unico oficial que ostenta el grado de Comisario es el sefor
Gerardo Davila Villalobos; no obstante, dicho funcionario no cumple con los requisitos adicionales indispensables
para ejercer el cargo de Director, en virtud de que no cuenta con el Curso de Oficiales Ejecutivos, ni el Curso de
Oficiales Superiores, ni convalidaciones equivalentes, lo cual lo imposibilita para ser nombrado.

VI.— Que los demas oficiales identificados ostentan rangos de Comisionado o Comandante, pero no cuentan
con el rango de Comisario ni con los requisitos técnicos establecidos en la normativa vigente, por lo que tampoco
pueden ser considerados elegibles para ocupar el puesto.



VIl.— Que conforme la matriz de escenarios elaborada por este Ministerio, y sumado al informe del Consejo de
Personal, se confirma que ningun funcionario interno cumple actualmente con el perfil, los requisitos y la
estructura del escalafén para ocupar la Direccién de la Policia de Transito.

VIIl.— Que, con el fin de ampliar el espectro de posibles personas oferentes y en observancia del principio de
publicidad, mediante el Alcance N.° 161 de La Gaceta N.° 236 de fecha 16 de diciembre de 2025, pagina 301,
se comunico a la ciudadania y a las personas interesadas que el Ministerio de Obras Publicas y Transportes
habia abierto la recepcion de oferentes para el nombramiento de confianza del Director de la Policia de Transito,
de conformidad con lo establecido en el Régimen Policial; sin que se recibieran postulaciones validas dentro del
plazo conferido.

IX.— Que, adicionalmente, mediante oficio MSP-DM-0125-2026 de fecha 2 de enero de 2026, el Ministerio de
Gobernacion, Policia y Seguridad Publica informé que, tras una revision exhaustiva de su base de datos
institucional, el cumplimiento de los requisitos de ostentar el grado policial de Comisario y contar con el Curso
de Oficiales Superiores aprobado reduce significativamente la existencia de posibles oferentes, precisando
ademas que el personal que si cumple con dicho perfil se encuentra actualmente nombrado en puestos de
confianza, por lo que no se dispone de personas candidatas sin nombramiento vigente que puedan ser
consideradas para el cargo.

X.— Que la figura de la inopia constituye un mecanismo de caracter excepcional, al cual puede acudir la
Administraciéon unicamente cuando, luego de haberse agotado infructuosamente los procedimientos ordinarios
de reclutamiento y seleccion previstos en el ordenamiento juridico, no existan oferentes que cumplan con la
totalidad de los requisitos exigidos para un determinado puesto, y resulte necesario garantizar la continuidad y
eficiencia del servicio publico.

XI. —Que, conforme lo ha sefalado la Procuraduria General de la Republica en el dictamen C-191-2021 del 30
de junio de 2021, la declaratoria de inopia no implica la dispensa del principio constitucional de idoneidad previsto
en el articulo 192 de la Constitucion Politica, sino que Unicamente permite, de manera transitoria y debidamente
motivada, la flexibilizacién de determinados requisitos, siempre que la persona designada cuente con las
competencias minimas necesarias para el adecuado desempefio del cargo; advirtiéndose ademas que dicha
figura no puede constituirse en una soluciéon permanente, por lo que genera para la Administracion el deber de
adoptar las acciones necesarias y oportunas a fin de revertir la situacién que dio origen a su aplicacion y
garantizar que a futuro se cuente con funcionarios que cumplan plenamente los requisitos exigidos.

XIl.— Que, en el presente caso, se evidencia una inopia comprobada por aspectos técnicos y estructurales,
puesto que ningun funcionario policial, ni a lo interno del Ministerio de Obras Publicas y Transportes ni en otras
instituciones del Régimen Policial, cumple con las condiciones de formacién, experiencia, rango y habilitacion
necesarias para desempefar el cargo de Director de la Policia de Transito; situacién corroborada mediante
analisis técnico del Consejo de Personal, la publicacion efectuada en La Gaceta y la informacion suministrada
por el Ministerio de Gobernacion, Policia y Seguridad Publica.

XIll.— Que corresponde, por tanto, declarar la inopia a efectos de habilitar los mecanismos juridicos y
administrativos que permitan dar continuidad al servicio publico, garantizando la correcta direccion de la Policia
de Transito.

POR TANTO,

SE RESUELVE:



1. Declarar la INOPIA comprobada para la provisiéon del cargo de Director de la Direccién General de la
Policia de Transito, de conformidad con los articulos 140 incisos 3) y 18) y 146 de la Constitucién Politica;
articulos 25, 27, 136 y 361 de la Ley General de la Administracién Publica; articulos 66 y concordantes
de la Ley General de Policia; y el Reglamento del Escalafén Policial de la Direccién General de la Policia
de Transito N.° 40819-MOPT.

2. Autorizar a la Direccion de Gestion Institucional de Recursos Humanos y al Despacho Ministerial para
que procedan, en estricto apego al ordenamiento juridico vigente, a activar los mecanismos
extraordinarios habilitados ante situaciones de inopia, incluyendo la designacién temporal,
nombramiento excepcional o cualquier otra modalidad prevista por el ordenamiento juridico, con el fin
de asegurar la continuidad del servicio publico y la adecuada conduccién de la Policia de Transito.

3. Disponer que la presente declaratoria se mantendra vigente Unicamente hasta tanto exista una persona
que cumpla con la totalidad de los requisitos normativos para ocupar el cargo de forma ordinaria,
debiendo la Administracion reactivar los procesos de reclutamiento tan pronto existan condiciones
objetivas para ello.

4. Comuniquese la presente resolucion al Viceministro de Transportes y Seguridad Vial, a la Viceministra
Administrativa y de Gestion Estratégica, al Subdirector General de la Policia de Transito, a la Direccién
de Gestion Institucional de Recursos Humanos y publiquese en el Diario Oficial La Gaceta.

Publiquese. -

Efraim Zeledon Leiva, Ministro de Obras Publicas y Transportes.— 1 vez.—( IN202601033990 ).
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